
一般社団法人岐阜県損害保険代理業協会東濃支部規約 

 

（名称及び事務所） 

   第１条     

１．この組織は、一般社団法人岐阜県損害保険代理業協会（以下県代協という）

東濃支部（以下支部という）と称し、事務所を支部長住所地に置く。 

（目的及び組織） 

   第２条     

１．当支部は、その官轄地域内に本拠地又は営業所を有する県代協正会員を以て

組織する。 

２．当支部は、地域に密着し事業活動を推進すると共に、県代協の事業目的遂行

のため最善の努力を行い、併せて会員相互の親睦を図ることを目的とする。 

 （役員） 

   第３条    

 支部に次の役員を置く。 

① 支部長    １名        

② 副支部長   ２名 

③ 会計     １名 

④ 会計監査   1 名 

⑤ 幹事     各保険会社代理店１名以上 

（役員の選任） 

   第４条  

１．幹事は、支部総会において正会員の中から選任する。 

２．支部長、副支部長、会計、会計監査は幹事会において会員の中から推薦し、 

支部総会の承認を得るものとする。 

（役員の職務） 

第５条  

１．支部長は、支部を代表して支部に関する会務を統括し、県代協との連携の任

にあたり、支部総会及び幹事会の議長となる。 

２．副支部長は、支部長を補佐し、支部長事故ある時はその職務を代行する。 

３．会計が筆頭幹事となる。 

４．会計は、当支部の会計全般を処理しこれを支部総会に報告する。 

５．会計監査は当支部の会計が、規約に基づき適切に処理されているかを監査し

これを支部総会に報告する。 

６．幹事は、幹事会を組織し、支部に関する会務を審議する。 

（顧問及び相談役） 



   第６条     

１．当支部に顧問及び相談役を若干名を置くことができる。 

２．顧問及び相談役は、幹事会の推薦により支部長が委嘱する。 

 

（役員の任期） 

   第７条     

１．役員の任期は２年とし、再任を妨げない。 

２．補充により選任された役員の任期は、前任者の残存期間とする。   

（会議） 

   第８条   

１．支部は、支部総会、幹事会及び例会を以て運営する。 

２．支部総会は毎年４月に開催し、幹事会、例会は必要に応じ支部長が召集する。 

      （総会の付議事項） 

   第９条    支部長は、以下の事項を支部総会に付議する。 

             ① 会務報告 

             ②  収支決算及び予算 

             ③  規約の変更 

             ④  役員の選任 

             ⑤  その他重要と認めた事項 

（決議） 

第１０条   

１．支部総会、幹事会における決議は、出席者（委任状を含む）の過半数の同意

を以て決定し、賛否同数の場合は支部長の裁決による。 

２．例会は、会員相互の研鑽、討議、意見交流及び親睦の会合とし、必要に応じ

幹事会に提議する。 

  （事業及び会計年度） 

第１１条   

１．当支部の事業及び会計年度は、毎年４月１日に始まり翌年の３月末日を以て

おわる。 

   （支部経費及び会計） 

第１２条   

１．当支部の経費は、県代協規定に定める経費及び別に定める会費を以て支弁す

る。 

２．会費は必要に応じて臨時会費を徴収することが出来る。 

（慶弔に関する事項） 

第１３条   



１．会員死亡                  生花１対 ３０，０００円 

２．会員の配偶者死亡              生花１対 １０，０００円 

３．会員と生計を共にする子供の死亡       生花１基 １０，０００円                              

４．会員の父母又は同居の義父母の死亡      生花１基 １０，０００円  

                            

第１４条  本規約に定めなき事項については、県代協の諸規則に準ずるものとする。 

 

   （付則） 

１．本規定は、平成２１年４月１６日より実施する。 

２．平成１４年３月１６日より 第８条－２、第１２条－１を一部改定。  

３．平成１６年３月１９日に第１１条－１を一部改定。 

４．平成１９年４月１２日に第８条－２、第１１条－１、第１３条－３、第１３

条－４を一部改定 

５．平成２０年４月１７日に第３条、第４条－２、第５条－３、４、５、６を一部

改定。 


